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DER MAGISTRAT DER KREISSTADT GROß-GERAU 
 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt     
 

 
drei Mitarbeitende (m/w/d)  
für den Bereich „Bauhof“  

im Amt Hochbau und Liegenschaften 
(Vollzeit, befristet zunächst längstens für die Dauer eines Jahres als 

Krankheitsvertretungen) 
 

Die Kreisstadt Groß-Gerau ist ein Mittelzentrum in zentraler Lage der Zukunftsregion Rhein-
Main. Bedingt durch diese Lage, optimale Anbindung an wichtige Trassen von Straßen-, 
Schienen- und Luftverkehr, verbunden mit einer Vielzahl von Möglichkeiten zur Naherholung, 
ist Groß-Gerau eine Stadt, in der aktuell rund 27.000 Menschen leben. 
 
Das Amt Hochbau und Liegenschaften umfasst die Sachgebiete Hochbau, Liegenschaften 
sowie den Bau- und Betriebshof. 

 

In dieser Position 

• arbeiten Sie in der Müllabfuhr und der Stadtreinigung, inkl. des Winterdienstes 

• wirken Sie beim Auf- und Abbau von Veranstaltungen mit 

• sind Sie an der Ausführung des Bereitschaftsdienstes beteiligt 

• erledigen Sie alle anfallenden Arbeiten im Bereich des Bau- und Betriebshofes 
 
Sie passen zur Kreisstadt Groß-Gerau, wenn Sie 

• selbstständig Arbeiten  

• teamfähig sind 

• einen freundlichen und sicheren Umgang mit Bürgern pflegen  

• ein Sprachniveau von mindestens B2  vorweisen können 

• und einen Führerschein der Klasse B (Einstellung von zwei Mitarbeitenden) oder einen 
Führerschein der Klasse C mit Berufskraftfahrerqualifikation besitzen (Einstellung 
eines Mitarbeitenden) 

 
Wir bieten Ihnen 

• eine gute Arbeitsatmosphäre in einem engagierten und motivierten Team 

• eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit 

• vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

• ein Premium-Jobticket zur Nutzung des gesamten RMV-Gebietes mit Mitfahrregelung 

• 30 Tage Jahresurlaub plus 24.12. und 31.12. arbeitsfrei sowie Zeitgutschrift im Monat 
Ihres Geburtstages  

• nach fünf Jahren Betriebszugehörigkeit 1 Tag Zusatzurlaub 

• Corporate Benefits, ein kostenloses Mitarbeiter-Vorteilsprogramm 

• kostenfreien Eintritt bei den Groß-Gerauer Bädern (Hallen- und Freibad) 

• Möglichkeit des Jobrad-Leasings 

• eine Work-Life-Plattform Evermood für Beschäftigte 
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Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 3 TVöD-VKA bzw. bei Einstellung als 
Berufskraftfahrer in die Entgeltgruppe 6 TVöD-VKA. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) IX bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung 
beifügen).  
 
Richten Sie bitte Ihre qualifizierte Bewerbung (inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen 
sowie Nachweis einer gültigen Fahrerlaubnis) bis spätestens 10.05.2026 an den  
 
Magistrat der Kreisstadt Groß-Gerau 
Zentrale Verwaltung, Sachgebiet Personal 
Am Marktplatz 1 
64521 Groß-Gerau 
 
Unter: https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-
web/?companyEid=43306&tenant=43306&lang=D 
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