
 

DER   MAGISTRAT   DER   KREISSTADT   GROß-GERAU 
 
sucht zum 01. März 2027 
 
 

eine stellvertretende Leitung (m/w/d) 
im Fachbereich Finanzen, Controlling, Wirtschaftsförderung 

mit dem Schwerpunkt Haushalt und Controlling 

(Vollzeit, unbefristet) 

Die Kreisstadt Groß-Gerau ist ein Mittelzentrum in zentraler Lage der Zukunftsregion Rhein-
Main. Bedingt durch diese Lage, optimale Anbindung an wichtige Trassen von Straßen-, 
Schienen- und Luftverkehr, verbunden mit einer Vielzahl von Möglichkeiten zur Naherholung, 
ist Groß-Gerau eine Stadt, in der aktuell rund 27.000 Menschen gerne leben und arbeiten. 
 
Der Fachdienst des Fachbereichs II „Finanzen, Controlling und Wirtschaftsförderung“ ist für die 
Haushaltsplanung der Stadt Groß-Gerau mit Ergebnis- und Finanzhaushalt und dem 
Investitionsplan verantwortlich. Im Rahmen der Finanzsteuerung gehören ebenso die 
Überwachung des Gesamthaushalts im Haushaltsvollzug und die Rechnungslegung mit dem 
Jahresabschluss sowie das Zins- und Schuldenmanagement dazu. Im Fachdienst Stadtkasse 
wird der Zahlungsverkehr abgewickelt und das Forderungsmanagement organisiert. Der 
Fachdienst Steuern und Beiträge ist für das Erheben der kommunalen Steuern sowie der 
Abfallgebühren zuständig. Wirtschaftsförderung und Stadtmarketing sind gleichfalls dem Amt 
zugeordnet. 
 
In dieser Position 
 

• Verantworten Sie den Fachdienst II / 2 Haushalt und Controlling mit 5 Mitarbeitenden 

in personeller und fachlicher Hinsicht 

• Erstellen Sie die Jahresabschlüsse sowie die Rechenschaftsberichte 

• Sind Sie zuständig für die Pflege der zentralen Anlagenbuchhaltung und koordinieren 

die Finanz- und Bilanzbuchhaltung 

• Überwachen Sie die Betriebe gewerblicher Art und sind für die Umsatzbesteuerung 

der Stadt verantwortlich 

• Wirken Sie bei der Haushaltsplanung inkl. der Investitionsplanung mit 

• Begleiten Sie die strategische Steuerung und Weiterentwicklung der kommunalen 

Finanzplanung und des Controllings 

• Betreuen Sie die Sicherstellung der Prozesse im elektronischen Rechnungsworkflow 

• Sind Sie interner und externer Ansprechpartner für finanzwirtschaftliche 

Grundsatzfragen 

• Verantworten Sie das Beteiligungsmanagement 

• Sind sie verantwortlich für die Darlehensverwaltung der Kreisstadt Groß-Gerau 

• Vertreten Sie die Fachbereichsleitung mit 18 Beschäftigten 

 
 
 
 



 

Sie passen zur Kreisstadt Groß-Gerau, wenn Sie 
 

• ein abgeschlossenes Studium im Bereich der öffentlichen Verwaltung (Bachelor of Arts 

– Allgemeine Verwaltung, Bachelor of Arts in Public Administration, Diplom-

Verwaltungswirt (m/w/d) oder vergleichbare Fachrichtung), Diplombetriebswirt (m/w/d), 

Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder gleichwertige Qualifikation haben 

• mehrjährige Berufserfahrung in der kommunalen Finanzverwaltung/Kämmerei 

aufweisen können 

• gute IT-Kenntnisse (inkl. MS Office-Programme) sowie Erfahrungen im Umgang mit 

einer Finanzverwaltungssoftware, idealerweise mit Infoma haben 

• Aufgeschlossenheit für neue Technologien und Digitalisierung mitbringen 

• Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsstärke besitzen 

• fundierte Kenntnisse der relevanten Gesetze, Vorschriften, Verordnungen, Richtlinien 

und Regelwerke im Bereich Haushaltswirtschaft mitbringen 

• über eine strukturierte und selbstständige Arbeitsweise verfügen 

• eine ausgeprägte Sozialkompetenz haben und teamfähig sind 

 
Wir bieten Ihnen 

• einen interessanten Arbeitsplatz mit hoher Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 

• ein sehr vielseitiges Aufgabengebiet in der öffentlichen Finanzwirtschaft 

• vielseitige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung  

• ein Premium-Jobticket zur Nutzung des gesamten RMV-Gebietes 

•  

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD). Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA. 
 
Nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz (HGlG) besteht die Verpflichtung, den 
Frauenanteil in dem Bereich, in dem die Stelle zu besetzen ist, zu erhöhen. Bewerbungen von 
Frauen sind daher besonders erwünscht. 
 
Richten Sie bitte Ihre qualifizierte Bewerbung (inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen) 
bis spätestens zum 06.09.2026 an den 
 
Magistrat der Kreisstadt Groß-Gerau 
Fachbereich I Zentrale Verwaltung 
Fachdienst Personal 
Am Marktplatz 1 
64521 Groß-Gerau 
 
unter https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?company=43306-FIRMA-
ID&tenant=43306&lang=D&Uid=A3EB5AA5562A3BC9E503C163C1EAECA4#position,id=adf
054f5-255d-4d93-b818-5ccd9345d6c7 

https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?company=43306-FIRMA-ID&tenant=43306&lang=D&Uid=A3EB5AA5562A3BC9E503C163C1EAECA4#position,id=adf054f5-255d-4d93-b818-5ccd9345d6c7
https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?company=43306-FIRMA-ID&tenant=43306&lang=D&Uid=A3EB5AA5562A3BC9E503C163C1EAECA4#position,id=adf054f5-255d-4d93-b818-5ccd9345d6c7
https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?company=43306-FIRMA-ID&tenant=43306&lang=D&Uid=A3EB5AA5562A3BC9E503C163C1EAECA4#position,id=adf054f5-255d-4d93-b818-5ccd9345d6c7

